Российская Федерация

Администрация  Гордеевского сельсовета

Троицкого района   Алтайского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.10.2020 г.                                                                                                                                                                                                                                                                    № 30-а

п. Гордеевский

Об утверждении Порядка поступления 

 на муниципальную службу в муниципальное

образование Гордеевский сельсовет Троицкого 

района Алтайского края


В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (в ред. Федеральных законов от 23.07.2008 N 160-ФЗ, от 27.10.2008 N 181-ФЗ, от 27.10.2008 N 182-ФЗ, от 25.11.2008 N 219-ФЗ, от 22.12.2008 N 267-ФЗ, от 25.12.2008 N 280-ФЗ, от 17.07.2009 N 160-ФЗ, от 31.07.2020 N 268-ФЗ, от 16.12.2019 № 439-ФЗ, от 01.04.2019 ФЗ-№ 48)
, Законом Алтайского края от 07.12.2007 №134-ЗС «О муниципальной службе в Алтайском крае», Уставом Гордеевского сельсовета Троицкого района Алтайского края 
                                             ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок поступления  на муниципальную службу в муниципальное образование Гордеевский сельсовет Троицкого района Алтайского края   (прилагается).

2.Обнародовать  данное постановление в установленном порядке  и разместить его на официальном сайте администрации сельсовета.

3. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

 

 

Глава сельсовета                                           Е.А.Владимирова 

Утверждено  постановлением 

Администрации_Гордеевского  сельсовета

                                                           от   26.10.2020  № 30-а


Порядок поступления на муниципальную службу

Поступление на муниципальную службу в м.о. Гордеевский сельсовет Троицкого района Алтайского края осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (в ред. Федеральных законов от 23.07.2008 N 160-ФЗ, от 27.10.2008 N 181-ФЗ, от 27.10.2008 N 182-ФЗ, от 25.11.2008 N 219-ФЗ, от 22.12.2008 N 267-ФЗ, от 25.12.2008 N 280-ФЗ, от 17.07.2009 N 160-ФЗ), Законом Алтайского края от 07.12.2007 №134-ЗС «О муниципальной службе в Алтайском крае».

На муниципальную службу в м.о.  Гордеевский сельсовет Троицкого района Алтайского края вправе поступать граждане, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям, установленным решением Гордеевского сельского Совета депутатов  от 10.02.2016 № 5 «О квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в м.о. Гордеевский сельсовет  Троицкого района Алтайского края», при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.

3. При поступлении на муниципальную службу гражданин представляет:

1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы;

форме2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по , установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;

(в ред. Федерального закона от 23.07.2008 N 160-ФЗ)

3) паспорт;

порядке4) трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством , за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

(в ред. Федерального закона от 31.07.2020 N 268-ФЗ)

5) документ об образовании;

6) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

(в ред. Федерального закона от 08.06.2020 N 181-ФЗ)

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

8) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

(в ред. Федерального закона от 02.07.2013 N 170-ФЗ)

9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

(в ред. Федерального закона от 25.11.2013 N 317-ФЗ)

10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

статьей 15.110.1) сведения, предусмотренные  настоящего Федерального закона;

(п. 10.1 введен Федеральным законом от 30.06.2016 N 224-ФЗ)

11) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

законами4. Сведения, представленные в соответствии с настоящим Федеральным законом гражданином при поступлении на муниципальную службу, могут подвергаться проверке в установленном федеральными  порядке. В отдельных муниципальных образованиях федеральными законами могут устанавливаться дополнительные требования к проверке сведений, представляемых гражданином при поступлении на муниципальную службу.

частью 45. В случае установления в процессе проверки, предусмотренной  настоящей статьи, обстоятельств, препятствующих поступлению гражданина на муниципальную службу, указанный гражданин информируется в письменной форме о причинах отказа в поступлении на муниципальную службу.

законодательством6. Поступление гражданина на муниципальную службу осуществляется в результате назначения на должность муниципальной службы на условиях трудового договора в соответствии с трудовым  с учетом особенностей, предусмотренных настоящим Федеральным законом.

законом7. Гражданин, поступающий на должность главы местной администрации по результатам конкурса на замещение указанной должности, заключает контракт. Порядок замещения должности главы местной администрации по контракту и порядок заключения и расторжения контракта с лицом, назначаемым на указанную должность по контракту, определяются Федеральным  от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации". Типовая форма контракта с лицом, назначаемым на должность главы местной администрации по контракту, утверждается законом субъекта Российской Федерации.

Поступление гражданина на муниципальную службу оформляется распоряжением главы в Администрацию Гордеевского сельсовета Троицкого района Алтайского края , либо актом должностного лица, уполномоченного главой Администрации Гордеевского сельсовета Троицкого района Алтайского края , о назначении на должность муниципальной службы.

